
 

 

 
Als Teamsport-Spezialist widmet sich die uhlsport GmbH mit den Marken uhlsport, Kempa und Spalding 
den drei führenden Teamsportarten in Deutschland: Fußball, Handball und Basketball. Sie realisiert mit 
ca. 200 Mitarbeitern/-innen einen jährlichen Konzernumsatz von rund 70 Mio. €. Von der Konzernzentrale 
und dem Zentrallager in Balingen wird der Sportfachhandel weltweit beliefert. Unsere Tochtergesell-
schaften in Frankreich, Spanien und Schweden sowie ausgewählte Distributoren und Fachhandels-
partner garantieren weltweit den direkten Kontakt zum teamsportbegeisterten Endkunden. 

 
Wir würden uns freuen, wenn Du unser Team in Balingen verstärkst.  
Zum 01.07.2021 suchen wir einen 
 

Marketplace Manager im eCommerce (m/w/d) 
 
Deine zukünftigen Aufgaben  
 Betreuung der online Marktplätze Amazon, Zalando und Erweiterung 
 Pflege und Implementierung von Produkten und Produktdaten 
 Vorbereitung neuer Produkte für die Synchronisation zu den Marktplätzen 
 Analyse und Potentialeinschätzung der angebotenen Produkte anhand relevanter KPIs 
 Ableitung von Handlungsempfehlungen für Optimierungsmaßnahmen 
 Planung von Vertriebs- und Marketingmaßnahmen zur Umsatzsteigerung, Optimierung der De-

ckungsbeiträgen und Reichweiten 
 Inhaltliche und prozessuale Weiterentwicklung der Marktplätze 
 Ansprechpartner für die Marktplatz-Partner 

 
Dein Profil: 
 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung/Studium in Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik, 

eCommerce oder verfügt über eine vergleichbare Ausbildung 
 Berufserfahrung im Marketplace-Management oder E-Commerce 
 Erfahrung mit Tools für Marktplatzanbindungen (wie z.B. Tradebyte, JTL, Channel Pilot...) 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift  
 Freude am Umgang mit Kunden, Erfahrungen im Key Account Management 
 Analytische und out-of-the-box Denkweise 

 
Wir bieten: 
 Ein motiviertes, kreatives und tatkräftiges Team, kurze Entscheidungswege und ein offenes sowie 

konstruktives Arbeitsklima 
 Anspruchsvolle und spannende Aufgaben bei flexiblen Arbeitszeiten 
 Gegen den Durst: kostenloser Kaffee und Wasserspender 
 Für später: eine bezuschusste betriebliche Altersvorsorge 
 Für die Gesundheit: regelmäßige Gesundheitschecks, vergünstigte Fitnessstudio-Tarife und JobRad 
 Mitarbeiterrabatte auf das gesamte Sortiment 

 
Wenn Du dich angesprochen fühlst, freuen wir uns auf deine schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter 
Angabe des frühestmöglichen Eintrittstermins und Deiner Gehaltsvorstellung an: 
 
uhlsport GmbH I Personalabteilung, z. Hd. Frau Hannah Schmoller  
personal@uhlsport.de I https://uhlsport.group/karriere/   


