JOIN THE ADVENTURE

Jedes Team muss regelmalig an seinem Kader arbeiten, ihn ausbauen und verbessern. Wir sind immer auf der Suche nach enga-
gierten, kreativen und motivierten Kopfen.

Verstirke unser Team schnellstmdglich und bewirb dich jetzt als Finanzbuchhalter / Bi-
lanzbuchhalter (m/w/d)

Deine Mission:

Wir suchen eine engagierte Personlichkeit, die Spal® daran hat, Uber den Tellerrand hinauszuschauen und aktiv zur Weiterentwick-
lung unserer Finanzprozesse beizutragen. Bei uns erwarten dich vielfaltige Einsatzmoglichkeiten im Rechnungswesen — von buch-
halterischer Abwicklung vom B2B-Onlinegeschaft iUber Konzernabschliisse bis hin zu SAP-Customizing und der Optimierung
interner Ablaufe

e Du ubernimmst eigenverantwortlich die Bearbeitung von Teilbereichen des Jahresabschlusses nach HGB (Kontenabstimmung,
Ruckstellungen, Abgrenzungen, Bewertung, Anhang)

AuRerdem arbeitest du im Konzernabschluss (HGB) mit

Du ermittelst relevante Unternehmenskennzahlen und Ubernimmst die Monats- und Quartalsberichtserstattung

Du unterstutzt in der Kreditoren-, Debitoren-, Anlagenbuchhaltung

Im Team stimmst du offene Posten ab und kimmerst dich um die Sachkontenklarung im Rahmen von Abschlussen

Deine Talente:

Erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Berufsausbildung

Weiterbildung zum Finanzbuchhalter und/oder Bilanzbuchhalter (m/w/d)

Mehrjahrige Berufserfahrung und fundiertes Wissen im Jahresabschluss (HGB) sowie in der Berichtserstattung
Erfahrung im Umgang mit Wirtschaftspriufern

Hohe Zahlen- und IT-Affinitat sowie analytische, strukturierte Denk- und Arbeitsweise

Sicherer Umgang mit MS Office und ERP-Systemen, vorzugsweise SAP und Lucanet

Selbststandige und gut organisierte Arbeitsweise

Eigeninitiative und Freude daran, Dinge aktiv zu gestalten

Deine Benefits:

Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben in einem modernen, wachstumsorientierten Unternehmen

Die Moglichkeit, eigene Ideen einzubringen und aktiv an der Optimierung von Prozessen mitzuwirken

Einblick in vielfaltige Bereiche des Rechnungswesens — von operativen Themen bis zu strategischen Projekten
Enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsleitung und anderen Fachabteilungen

Ein offenes, wertschatzendes Arbeitsumfeld mit flachen Hierarchien und flexiblen Arbeitszeiten

FUr spater: eine bezuschusste betriebliche Altersvorsorge

Mitarbeiterrabatte auf das gesamte Sortiment und Zugang zur Corporate Benefits — Plattform

Flexible Moglichkeiten fur mobiles Arbeiten

BRAVE. PROGRESSIVE. TRUSTWORTHY.

uhlsport & Kempa - das ist die uhlsport GmbH. Das sind wir. Zwei Marken fur die Top-Sportarten in Deutschland. Zwei Marken, die
vorangehen. Zwei Marken, die Athletinnen und Athleten motivieren und besser machen. Wir sind die Anlaufstelle fur alle Vereine,
alle Mannschaften und alle Individualsportlerinnen und- sportler aller sportlichen Disziplinen weltweit.

VIELFALT. GLEICHBERECHTIGUNG. INKLUSION.

Teamsport ist fur alle da. Ohne Ausnahme und fur uns eine Selbstverstandlichkeit. Denn wir glauben an die Starke der Vielfalt und
sind Uberzeugt davon, dass es genau diese unterschiedlichen Perspektiven und Erfahrungen sind, die uns gemeinsam voranbrin-
gen. Wir legen grof3en Wert darauf, dass bei uhlsport fur all unsere 240 Mitarbeitenden weltweit aus 22 verschiedenen Nationen,
ein Umfeld herrscht, in dem sie sich willkommen fuhlen.

Du willst mehr tiber die uhlsport GmbH erfahren? Schau vorbei unter:
www.uhlsport.group

Willst du Teil des uhlsport-Teams werden? Dann freuen wir uns auf Deine schriftlichen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
deines frihestmaoglichen Eintrittstermins und deiner Verdienstvorstellung an:

uhlsport GmbH | Personalabteilung, z. Hd. Frau Lea Egger
personal@ubhlsport.de | https://uhlsport.group/karriere/
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